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OFFRE D'EMPLOI - AGENT DE

DEVELOPPEMENT SPORTIF EN APPRENTISSAGE

Structure fédérale chargée du développement du handball au sein du
département du Doubs, le Comité du Doubs est & la recherche de son / sa
futur(e) apprenti(e) Titre IV - Educateur ou Titre V - Entraineur pour la rentrée
2026/2027.

NATURE DU POSTE

. Contrat d'apprentissage - Titre & Finalité Professionnelle IV - Educateur ou
Titre a Finalité Professionnelle V - Entraineur

« Alternance de 16 mois au sein de |'Institut de Développement du Sport par la
Formation et I'Emploi (IDSF) de Besancon (25).

« 35 heures par semaine annualisées - salarié a temps plein

« Du01/09/2026 au 01/03/2028 - sous réserve des dates de formation.

« Rémunération : selon grille en vigueur

o Lieu d'intervention : Département du Doubs

PROFIL RECHERCHE

« Etre agé de moins de 26 ans.

« Etre titulaire du permis B et posséder un véhicule.

« Connaissance de l'activité handball et du territoire du Comié du Doubs.
« Etre motivé et dynamique.

« Organisation, rigueur, et capacité d rendre compte de son travail.

o Capacité a travailler seul ou en équipe, avec des publics variés.

Plus d'informations sur les formation Titre IV et Titre V sur :
https://www.idsf-formation.fr/titre 4-educateur-de-handball
https://www.idsf-formation.fr/titre5-entraineur-de-handball
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MISSIONS PRINCIPALES
DEVELOPPEMENT

« Mettre en place et animer des interventions scolaires

o Accompagner les différents projets de développement des clubs du
département

« Développer les difféerentes offres de pratique en lien avec la formation
(BeachHandball, hand & 4, handfauteuil, ...)

TECHNIQUE

« Accompagner les détections, regroupements et stages de perfectionnement
des jeunes joueurs et joueuses du Comité du Doubs.

« Encadrer les sélections du Doubs et assister les entraineurs de I'Equipe
Technique Départementale dans la gestion des différentes sélections.

o Participer a la formation des Juges Arbitres Jeunes et accompagner le
projet de développement de la Commission Arbitrage du Comité du Doubs.

DIGITALISATION

« Poursuivre la stratégie de développement digital du Comité du Doubs, en
alimentant et assurant la gestion des différents réseaux de communication.

AUTRES INFORMATIONS

L'Apprenti sera encadré par le maitre d'apprentissage et travaillera en collaboration avec

les différents acteurs de la structure (salariés / élus)

Employeur : Comité du Doubs de Handball - 36 rue Fréderic Chopin - 25000 Besancon.

Candidatures : Marine DROZ-GREY (Présidente) - 5225000.president@ffhandbaill.net
Alexis VALLET (Vice-Président) - alexis.vallet2@gmail.com

Tuteur : Sylvain ROGNON (salarié - CTF) - 5225000.srognon@ffhandbaill.net

DATE LIMITE DE DEPOT DES CV ET
LETTRE DE MOTIVATION : 01 MAI 2026
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